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Mă numesc Marina Pîrcălabu și am făcut parte din echipa de conducere a AMFB 
în ultimele trei mandate. 
 
Apreciez că în acest interval am reușit să fac față provocărilor și nevoilor de 
dezvoltare profesională a medicilor de familie membri în asociație, împreună cu o 
echipă managerială omogenă, implicată, responabilă și transparentă.  
 
Candidez la alegerile generale AMFB din 2026 pentru o poziție in Biroul de 
conducere executivă, cu convingerea că eficiența acestei organizații profesionale 
a depins și depinde in continuare de capacitatea sa de a identifica nevoi, de a 
propune soluții adecvate, de a transforma deciziile în acțiuni concrete, de a 
asigura continuitatea proiectelor incepute, astfel incât, intr-o echipă nouă, să 
contribui la creșterea nivelului profesional al medicilor de familie din București și 
județul Ilfov, dar și a încrederii medicilor în această organizație.  
 
Doresc să particip la promovarea unor relații deschise și oneste între membrii 
consiliului de conducere și ceilalți membri asociați și, în egală măsură, la 
incurajarea relaționării și colaborării între membrii din asociație, pentru a reuși 
implicarea a cât mai multora dintre ei la acțiunile organizate de AMFB, convinsă 
fiind ca cele mai bune rezultate se obțin atunci când construim împreună, pe 
deziderate comune. 
 
Doresc să particip la consolidarea forței și a notorietății AMFB, prin creșterea 
numarului de membri, prin promovarea unor relații loiale între medicii de familie și 
alți profesioniști din domeniul medical, în interesul sănătății pacienților noștri, prin 
susținerea în deplină transparență a intereselor noastre profesionale și 
organizatorice. 
Doresc să folosesc intreaga mea capacitate de analiză și argumentare în 
interesul colegilor și al specialității, doresc să particip, să încurajez și susțin orice 
proiect care ar putea imbunătăți activitatea medicului de familie în cabinetul său, 
asa încât eficiența, satisfacția, calitatea muncii și a vieții  acestuia să crească. 
Experiența mea clinică, de formator, organizatorică, precum și implicarea 
anterioară în proiecte de prevenție și screening, cât și în proiecte cu caracter 
social îmi oferă un fundament important pentru a susține în continuare 
dezvoltarea câtorva direcții, de aceea voi promova: 
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  programe de educație profesională adaptate nevoilor pacienților dar și ale 
cabinetului;  
  mentorat și schimb de bune practici;  
  digitalizare care să reducă birocrația;  
  implicarea medicilor în proiectarea și adaptarea la soluțiile digitale care vor fi 
implementate;  
  consolidarea rolului medicului de familie în prevenție, screening, depistarea 
precoce a bolilor, educație pentru sănătate.  
 
Pentru a obține aceste deziderate imi voi folosi întreaga experiență profesională 
și managerială acumulate de-a lungul timpului, astfel încât AMFB să-și 
consolideze statutul de organizație profesionistă, coerentă și activă, capabilă să 
contribuie decisiv dezvoltarea profesională a membrilor ei, sa-i susțină și sa-i 
reprezinte competent, în care orice medic de familie să își dorească sa fie parte. 
Nu candidez pentru un titlu ci pentru oportunitatea de a contribui concret la 
propășirea breaslei mele, de aceea îmi propun ca împreună cu întreaga echipă a 
biroului de conducere să realizăm un mandat caracterizat prin rigoare, 
disponibilitate, profesionalism, continuitate și colaborare. 
 
 
27.10.2026                                                                           dr. Marina Pîrcălabu 
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